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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVLJA
KLASA: 112-02/16-01/05
URBROJ: 534-02-2-1/16-2
Zagreb, 22. kolovoza 2016.

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne Novine®, broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pro¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 01/15 i1 138/15-
Odluka i Rjesenje Ustavnog suda Republike Hrvatske) i ¢lanka 2. i 4. Uredbe o raspisivanju 1
provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 74/10,
142/11 i 53/12) i akta Ministarstva uprave KLASA: 112-02/16-01/274, URBROJ: 515-04-01-
02/1-16-6 od 17. kolovoza 2016. godine, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ministarstvo zdravlja

I. UPRAVA ZA UNAPRJEDENJE ZDRAVLJA

Sektor zupanijske sanitarne inspekcije i pravne podrske
Sluzba zupanijske sanitarne inspekcije

Podruéna jedinica-Odjel za sjeverozapadnu Hrvatsku
Ispostava Virovitica

1. sanitarni inspektor — 1 izvrsitelj/ica

Uvjeti:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij: medicine,
sanitarnog inZenjerstva, biokemijskog inZenjerstva, prehrambenog inZenjerstva,
bioprocesnog inZenjerstva, kemijskog inZenjerstva i tehnologije, inzenjerske biologije,
arhitekture, gradevinarstva, inzenjerske fizike, strojarstva ili elektrotehnike i ratunarstva te
diplomirani profesori biologije odnosno magistri biologije

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci

- poloZen drzavni strucni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu
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Opis poslova:

Obavlja manje sloZene inspekcijske poslove, na teritoriju jedinice lokalne i regionalne (podrucne)
samouprave, a koji se odnose na nadzor nad prometom predmeta opée uporabe; nadzor 1 zaStitu
pucanstva od neioniziraju¢ih zradenja; zaStitu pucanstva od zaraznih bolesti; nadzor nad
zdravstvenom ispravnosti hrane u proizvodnji i prometu; nadzor nad prometom, uporabom i
zbrinjavanjem kemikalija i biocidnih pripravaka; nadzor nad prometom genetski modificiranih
organizama; obavlja sanitarno-inspekcijski nadzor nad izgradnjom gradevina koje podlijezu
sanitarnom nadzoru, gradevinama i uredajima za javnu vodoopskrbu do 50.000 ekvivalentnih
stanovnika te uredajima za pro¢is¢avanje otpadnih voda do 50.000 ekvivalentnih stanovnika:
obavlja nadzor nad provodenjem javno zdravstvenih mjera za zadtitu zdravlja ljudi od Stetnih
¢imbenika okolisa, obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odjela, te pokrece i vodi
upravni postupak po sluzbenoj duznosti u cilju i sa svrhom zastite javnozdravstvenog interesa u
podru¢ju nadzora sanitarne inspekcije.

Podrué¢na jedinica-Odjel za juznu Dalmaciju
Ispostava Dubrovnik

2. sanitarni inspektor — 1 izvrSitelj/ica

Uvjeti:

- zavrSen sveucilisni diplomski studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij: medicine,
sanitarnog inZenjerstva, biokemijskog inZenjerstva, prehrambenog inzenjerstva,
bioprocesnog inZenjerstva, kemijskog inZenjerstva i tehnologije, inZenjerske biologije,
arhitekture, gradevinarstva, inzenjerske fizike, strojarstva ili elektrotehnike i raunarstva te
diplomirani profesori biologije odnosno magistri biologije

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci

- polozen drzavni struéni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu

Opis poslova:

Obavlja manje sloZene inspekcijske poslove, na teritoriju jedinice lokalne i regionalne (podrucne)
samouprave, a koji se odnose na nadzor nad prometom predmeta opée uporabe; nadzor i zastitu
puanstva od neioniziraju¢ih zralenja; zastitu pucanstva od zaraznih bolesti; nadzor nad
zdravstvenom ispravnosti hrane u proizvodnji i prometu; nadzor nad prometom, uporabom i
zbrinjavanjem kemikalija i biocidnih pripravaka; nadzor nad prometom genetski modificiranih
organizama; obavlja sanitarno-inspekcijski nadzor nad izgradnjom gradevina koje podlijeZu
sanitarnom nadzoru, gradevinama i uredajima za javnu vodoopskrbu do 50.000 ekvivalentnih
stanovnika te uredajima za progiséavanje otpadnih voda do 50.000 ekvivalentnih stanovnika;
obavlja nadzor nad provodenjem javno zdravstvenih mjera za zaStitu zdravlja ljudi od Stetnih
Gimbenika okolisa, obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odjela, te pokrece i vodi
upravni postupak po sluzbenoj duznosti u cilju i sa svrhom zaStite javnozdravstvenog interesa u
podru¢ju nadzora sanitarne inspekcije.



Ispostava Metkovié

3. visi sanitarni inspektor — 1 izvrsitelj/ica

Uvjeti:

zavrien sveucilini diplomski studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij: medicine,
sanitarnog inZenjerstva, biokemijskog inZenjerstva, prehrambenog inZenjerstva,
bioprocesnog inZenjerstva, kemijskog inZenjerstva i tehnologije, inZenjerske biologije,
arhitekture, gradevinarstva, inZenjerske fizike, strojarstva ili elektrotehnike i raCunarstva te
diplomirani profesori biologije odnosno magistri biologije

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci

- poloZen drzavni struéni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu

Opis poslova:

Obavlja slozene inspekcijske poslove na teritoriju jedinice lokalne i regionalne (podrucne)
samouprave koji se odnose na nadzor nad prometom predmeta opée uporabe; nadzor i zastitu
puanstva od neionizirajuéih zracenja; zastitu puCanstva od zaraznih bolesti; nadzor nad
zdravstvenom ispravnosti hrane u proizvodnji i prometu; nadzor nad prometom, uporabom i
zbrinjavanjem kemikalija i biocidnih pripravaka; nadzor nad prometom genetski modificiranih
organizama; obavlja sanitarno-inspekcijski nadzor nad izgradnjom gradevina koje podlijezu
sanitarnom nadzoru, gradevinama i uredajima za javnu vodoopskrbu do 50.000 ekvivalentnih
stanovnika te uredajima za pro¢is¢avanje otpadnih voda do 50.000 ekvivalentnih stanovnika;
obavlja nadzor nad provodenjem javno zdravstvenih mjera za zastitu zdravlja ljudi od Stetnih
¢imbenika okolida, obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odjela te pokrece i vodi
upravni postupak po sluzbenoj duZnosti u cilju i sa svhom zatite javnozdravstvenog interesa u
podrudju nadzora sanitarne inspekcije.

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu sluzbu koji
su propisani odredbom ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne Novine®, broj
92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-procisceni tekst, 37/13, 38/13, 01/15 i
138/15-Odluka i Rje$enje Ustavnog suda Republike Hrvatske-u daljnjem tekstu Zakona).

U drzavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz Clanka 49.
Zakona.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca.

Temeljem odredbe &lanka 56. stavka 1. Zakona drzavni sluzbenik koji je zadovoljio na probnom
radu duZan je u roku od Sest mjeseci od isteka probnog rada poloziti drzavni stru¢ni ispit, a

ukoliko ne polozi drzavni stru¢ni ispit u propisanom roku sukladno odredbi ¢lanka 137. stavka 7.
Zakona prestaje mu drzavna sluZba po sili zakona.



Podaci o pla¢i radnog mjesta mogu se na¢i u Zakonu i Uredbi o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 37/01, 38/01-
ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 07/02-ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04-ispravak, 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11,
31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13,
02/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15 1 100/15).

Nagéin testiranja kandidata i iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
testiranje bit ée objavljeni na mreznoj stranici Ministarstva zdravlja www.zdravlje.gov.hr. Vrijeme
i mjesto odrzavanja testiranja i razgovora s kandidatima (intervju) bit ¢e objavljeno na mreznoj
stranici Ministarstva zdravlja www.zdravlje.gov.hr, najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja i
intervjua.

Komisija za provedbu javnog natje¢aja utvrduje listu kandidata prijavljenih na Javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje na testiranje i intervju radi utvrdivanja njihovog znanja,
vjedtina i sposobnosti te steenog radnog iskustva. Izbor za prijam u drZavnu sluzbu obavlja se
izmedu najvise 10 kandidata koji su postigli najbolje rezultate na provedenom testiranju i
intervjuu.

Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani dio testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju). Pisani dio testiranja se sastoji od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva
Republike Hrvatske i provjere znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se kandidat prijavio. Testirat ¢e se znanje rada na osobnom raCunalu i poznavanje
engleskog jezika.

7a kandidate koji ne pristupe testiranju smatrat ¢e se da su povukli prijavu na Javni natjecaj i vise
se nece smatrati kandidatima.

Uz prijavu na Javni natje¢aj obavezno se navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis,
dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica, a ako
hrvatski drzavljanin/drzavljanka ne posjeduje niti jednu od navedenih isprava moZze se
priloziti domovnica),
3. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje
b) neovjeren preslik ugovora o radu ili potvrdu poslodavca (koja mora sadrzavati
vrstu poslova koju je obavljao i vremenska razdoblje u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove),
4, presliku diplome,
5. presliku uvjerenja o poloZenom drzavnom stru¢nom ispitu (za kandidate koji imaju
poloZen drZavni stru¢ni ispit),
6. uvijerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne
starije od 6 mjeseci.



Sva traZena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici.

Kandidati u zamolbi trebaju navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje podnose zamolbu.
Zamolba u kojoj neée biti navedeni trazeni podaci smatrat ¢e se nepotpunom. Rok za podnos$enje
prijava je osam dana od objave Javnog natje¢aja u ,,Narodnim novinama®.

Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu Ministarstvo zdravlja, Zagreb, Ksaver 200a, s
naznakom ,,Za javni natjecaj*.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije
dono3enja rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Na pravo prednosti pri zaposljavanju mogu se pozvati osobe sukladno odredbi ¢lanka 35. Zakona
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (,,.Narodne novine™,
broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13, 148/13 i
92/14), koje su duzne pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz da je
nezaposlena.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13
i 152/14) uz prijavu na Javni natjedaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48 1.
Zakona o zadtiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92 - Uredba o
dopunama Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96 - Zakon o pravima hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
82/01, 94/01- Zakon o pravima hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji, 103/03 i 148/13), duZan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta rjesenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju temeljem
&lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine®, broj 155/02,
47/10 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10 i 93/11), bez obveze dostavljanja
dokaza o nacionalnoj manjini.

Kandidatom prijavljenim na Javni natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete navedene u natjecaju. Urednom prijavom smatra
se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Javnom natjecaju.

Ako se na Javni natjedaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, Celnik tijela ce obustaviti postupak na ovom
natjecaju.



Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, uz napomenu da se nedostavljanje uvjerenja smatra odustankom od prijma u drzavnu
sluzbu. Trodkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo zdravlja.

O rezultatima Javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni dostavom rjeSenja o prijmu u drZavnu
sluzbu izabranog kandidata.
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